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Arbejdet med den
padagogiske lzreplan

Hvilke dele af vores padagogiske leringsmiljg har vi sarligt
haft fokus pa over de sidste 2 ar?

Her kan | opliste, hvad | har haft seerligt fokus pa som en del af arbejdet med lzereplanen, fx
elementer fra det peedagogiske grundlag, leereplanstemaerne eller de 12 paedagogiske mal.
Veer opmaerksom pa at beskrive, hvorfor det netop er disse dele af leringsmiljeet | har valgt
at have seerligt fokus pa, for bade barn og voksne.

| Stavtrup Dagtilbud har vi i forbindelse med den tidlige indsats valgt at dygtiggere os i 3
centrale omrader: 1) Bgrn og motorik, 2) Robusthed og 3) Kommunikation og sprog.

Under Corona-pandemien har vi haft stor fokus pa at flytte vores laeringsmiljger udenfor, da
hele vores paedagogiske praksis i store perioder har foregaet pa legepladsen. Det har veeret
en uforudset forandret hverdag.

De seneste to ar har vores gennemgaende fokus veeret knyttet til kompetenceudviklings
programmet "Bgrns tidlige sprog".

"Barns tidlige sprog" styrker den sproglig udvikling hos barn i alderen 0-6 ar.

Ved to indsatser, optimere vi den sproglige udvikling:

« Ved at sikre en tidligere identifikation af sproglige udfordringer.

« Ved at skabe sproglige leeringsmiljger af hgj kvalitet.

Hunrfar: \/i valnta at ematta fakiie nd kamminilkatinn nn enrnn da dar havda vaarat an draftalea

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en systematisk evalueringskultur. | kan
fx beskrive, hvordan, hvor ofte og i hvilke fora | drafter, reflekterer over og evaluerer jeres

paedagogiske praksis. | kan ogsa beskrive, om | arbejder med seerlige metoder eller tilgange.

Som dagtilbud har vi afsat 2 mader om aret, hvor der skal evalueres. det er to mgder af 2 - 3
timers varighed.

I den enkelte afdeling bliver der evalueret pa flere niveauer alt efter hvad den enkelte indsats
kalder pa det kan veere pa gruppe/team/stue niveau eller pa afdelingsniveau, der bliver
benyttet flere metoder fra Steerkere Leerings Faellesskaber.

Vi arbejder med Kolbs laeringscirkel og bruger den i vores evalueringer.
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Hvordan har vi inddraget dagtilbudsbestyrelsen i arbejdet med
den p=dagogiske lzreplan?

Her skriver | kort, hvordan | har inddraget dagtilbudsbestyrelsen og eventuelt foreeldreradet,
fx om | har dreftet, hvad | har sat fokus pa i lebende evalueringer, resultaterne og hvilke tiltag
det har givet anledning til, eller hvordan dagtilbudsbestyrelsen aktivt har veeret inddraget i
endringer eller justeringer af den daglige praksis.

Dagtilbudsbestyrelsen er inddraget i evalueringen. Bestyrelsen har pa et magde evalueret
leereplanen, hvor vi satte seerlig fokus pa overgange, forseldresamarbejde og inddragelsen af
lokalmiljget.
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Evaluering og dokumentation
af elementer i det pedagogiske
leringsmiljo

Udveelg to evalueringer, som | har gennemfgrt i de seneste to ar, og saml op pa erfaringerne
ved at svare pa nedenstaende seks spargsmal for begge evalueringer. Veelg gerne evalueringer,
som betad, at | efterfalgende endrede jeres paedagogiske praksis. Husk at forholde jer til
sammenhangen mellem lzeringsmiljoet og barnenes udbytte.

Evaluering 1

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemforte?

Her skriver | kort, hvilket omrade i jeres paedagogisk leeringsmiljo | satte fokus pa i evaluerin-

gen og hvorfor. Hvad var det | var nysgerrige pa eller der udfordrede jer?

2021:

| Barnehgjen har vi vaeret optaget af at udvikle vores udemiljg/legeplads til gode
peedagogiske leeringsmiljger. Arsagen til dette var, at vi grundet Corona skulle skabe en
normal hverdag ude.

Vi havde et gnske om at "hive" den kendte hverdag fra "indedgre", med ud pa vores
legeplads, skoven og i vores lokalsamfund.

Samtidig var Stavtrup dagtilbud i gang med "Bgrns tidlige sprog" med fokus pa tidlig indsats,
0g pa paedagogernes individuelle lzering.

Pa baggrund af dette valgte vi at have fokus pa Kommunikation og Sprog samt Natur, Udeliv

Hvilken data har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfarte
evaluering?

Her beskriver | kort den dokumentation af det paedagogiske laeringsmiljg, | har indsamlet i
forbindelse med evalueringen. Peedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige
data, som beskriver bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, fx praksisfortaellinger,
fotos, observationer, videooptagelser, vurderinger, relationsskemaer, barneinterviews, teg-
ninger. Beskriv hvorfor det netop var denne form for paedagogisk dokumentation | valgte til
denne evaluering.

Natur, udelig og science:

Vi har optaget videoer af psedagoger i samspil med barn, hvor der har veeret fokus pa
paedagogen som den sproglige rollemodel. Detter har vi gjort ved spisning, men ogsa under
samling, og i den frie leg.

Alle film er blevet optaget ude.

Samling pa trappen, med tavle, symboler, visuel stgtte, piktogrammer m.m

Spisning ved havebordene eller pa et teeppe pa graespleenen.

Laesehjgrne i shelter. - Vi har valgt denne form for data da det er data vi har god erfaring med
i huset. Det er objektiv data, og man kan genbesgge det, nar vi skal evaluere.
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Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske larings-
miljo og bornenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse og refleksion, fx hvordan den indsamlede data
gjorde jer klogere pa det, | var blevet nysgerrige pa. Hvad var jeres vurdering af det paedago-
giske |eeringsmiljgs betydning for bgrnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Tegn hos bgrnene:

Vi lzerte, at der er en stor veerdi i at gare udelivet til rammen for dagligdagen. Vi sa bgrn der
legede pa tveers af aldersgrupper og ken. Vi sa en kreativitet hos barnene, i form af
konstruktion, accept af de voksens leeringsmiljger og selvskabte legeomrader.

Bgrnene var i stor trivsel. Isger i den frie leg.

Vores feellesfredage gav anledning til mere leg og "larm”, gleedesrab, hgj sang. Dette betgd at
alle bgrn kunne veere med uanset deltagelsesniveauet.

Hvad hlev vi nvsaerriae na:

Hvilke ndringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen
anledning til?

Her skriver | kort, hvordan | handlede pa baggrund af jeres nye indsigter om jeres paedago-
giske leeringsmilje. | kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres
paedagogiske praksis, og om den gav anledning til at afprgve konkrete tiltag og justere jeres
skriftlige leereplan. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i dag?

Vi afholdte en personalemgde med henblik pa at evaluere pa vores udeliv. Overskriftetn var:
"Hvad ggr vi mellem 12-14?"

Undermgadet afholdte vi en "fishbowl", lavede minemaps med afseet fra data og ud fra disse
valgte vi to tiltag.

En voksen der havde "wc-tjansen" og sovebgrn. - Der blev lavet en vest hvorpa der var et
billede af et toilet, s& barnene vidste hvem de skulle ga til.

Der hlev skaht en "fardvbher" - en voksen som ikke skiille forholde sia til andet end at vaere

Hvordan har vi brugt vores indsigter i udvalgte evalueringer i
andre sammenhange?

Den styrende samtale:

Fishbowl som ramme for samtalen.

Denne metode har vi brugt i andre sammenheenge.

Det giver en god struktur for samtalen, og alle bliver hgrt uden at blive afbrudt. Der kommer
flere perspektiver pa en given udfordring/situation og det bliver nuancerede beslutninger vi
drager ud fra data, refleksioner, og perspektiver.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering andre
og/eller justere vores skriftlige padagogiske lereplan?

Vi har i dagtilbuddet revideret leereplanen i efteraret 2021.
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Evaluering 2

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemforte?

Her skriver | kort, hvilket omrade i jeres paedagogisk leeringsmiljo | satte fokus pa i evaluerin-
gen og hvorfor. Hvad var det | var nysgerrige pa eller der udfordrede jer?

2021:

| Barnehgjen har vi vaeret optaget af at udvikle vores udemiljg/legeplads til gode
peedagogiske leeringsmiljger. Arsagen til dette var, at vi grundet Corona skulle skabe en
normal hverdag ude.

Vi havde et gnske om at "hive" den kendte hverdag fra "indedgre", med ud pa vores
legeplads, skoven og i vores lokalsamfund.

Samtidig var Stavtrup dagtiloud i gang med "Bgrns tidlige sprog” med fokus pa tidlig indsats,
0g pa paedagogernes individuelle laering.

Pa baggrund af dette valgte vi at have fokus pA Kommunikation og Sprog samt Natur, Udeliv

Hvilken data har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfgrte evaluering?

Her beskriver | kort den dokumentation af det paedagogiske lzeringsmiljg, | har indsamlet i
forbindelse med evalueringen. Peedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige
data, som beskriver bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse, fx praksisfortaellinger,
fotos, observationer, videooptagelser, vurderinger, relationsskemaer, barneinterviews, teg-
ninger. Beskriv hvorfor det netop var denne form for paedagogisk dokumentation | valgte til
denne evaluering.

Sprog og kommunikation

Vi har optaget videoer af psedagoger i samspil med barn, hvor der har veeret fokus pa
paedagogen som den sproglige rollemodel. Dette har vi gjort ved spisning, men ogsa under
samling, og i den frie leg.

Alle film er blevet optaget ude.

Samling pé trappen, med tavle, symboler, visuel stgtte, piktogrammer m.m

Spisning ved havebordene eller pa et teeppe pa graespleenen.

Laesehjarne i shelter.

- Vi har valgt denne form for data da det er data vi har god erfaring med i huset. Det er

Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske
leringsmiljo og bagrnenes trivsel, lering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse og refleksion, fx hvordan den indsamlede data
gjorde jer klogere pa det, | var blevet nysgerrige pa? Hvad var jeres vurdering af det paedago-
giske leeringsmiljgs betydning for barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Bgrnene nyder deres hverdag og deres legeplads.

Vi oplevede bgrn gare brug af de sprogstrategier vi voksne havde tilegnet os, og at
dialogerne blev leengere med flere turtagninger.

Laesehjarnet blev flittigt brugt.

Hvad blev vi nysgerrige pa:

Pa baggrund af praksisforteellinger og film blev vi opmaerksomme pa, at der i tidsrummet
12-14, var plads til forbedringer i dialogen mellem voksen-barn. Det var sveert for den voksae
at fordybe sig i dialogen, da man oplevede at have for mange kasketter pa.

Vi blev opmeerksomme pa latenstid hos bgrn kontra hos voksne, samt pa turtagninger.

9

ue|dasee| aysi3o3epaed uap paw japlaqJe je ulianjeay



Hvilke ndringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen
anledning til?

Her skriver | kort, hvordan | handlede pa baggrund af jeres nye indsigter om jeres paedago-
giske leeringsmiljg. | kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres
paedagogiske praksis, og om den gav anledning til at afprave konkrete tiltag og justere jeres
skriftlige leereplan. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i dag?

Pa baggrund af paedagogmgdet og den reflekterende dialog udarbejdede vi en handleplan
med fokus pa at skabe tid og rum for dialogen mellem barn-barn og barn-voksen.
Ovenstaende resulterede i udviklingen af en udendgrs aktivitetstavle med dialog og sprog i
fokus. P& tavlen blev der bygget en hylde, hvor barnene kunne stille ting pa, og sammenligne
med den opgave tilknyttet opslagstavlien. P& den méde blev det en tavle der skulle leegge op
til Abne spgrgsmal og nysgerrighed.

For, at ovenstaende ville kunne lade sig gare, udarbejdede vi "roller" og positioneringer pa
legepladsen, med fokus pa at man som voksen blev mindre forstyrret i naerveeret hos
barnene.

Hvordan har vi brugt vores indsigter i udvalgte evalueringer i
andre sammenhange?

Den styrende samtale:

Fishbowl som ramme for samtalen.

Denne metode har vi brugt i andre sammenheenge.

Det giver en god struktur for samtalen, og alle bliver hgrt uden at blive afbrudt. Der kommer
flere perspektiver pa en given udfordring/situation og det bliver nuancerede beslutninger vi
drager ud fra data, refleksioner, og perspektiver.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering zndre
og/eller justere vores skriftlige padagogiske lereplan?

Vi har i dagtilbuddet revideret leereplanen i efteraret 2021.
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Naeste skridt

Med udgangspunkt i den aktuelle bgrnegruppe, hvilke omrader af vores
p=dagogiske lzringsmiljo vil vi fremadrettet sette mere fokus pa?

Her kan | kort skrive, hvad | vil szette fokus pa i jeres peedagogiske leringsmiljo fremadrettet
og hvorfor. Har | faet gje pa, om der er dele af jeres paedagogiske leeringsmiljs, som kraever en
justering ud fra den aktuelle bernegruppes behov? | kan ogsa skrive, om der er omrader, | har
haft fokus pa, men har behov for at genbesoge.

Efter sommerferien, vil der blive foretaget en mindre rotation af medarbejdere grundet orlov.
Det betyder at vi skal have fokus pa at bevare de indsatser vi har gjort os, og at fa dem til at
leve. Derfor er det vaesentligt personalet genbesgger disse tiltag jeevnligt, og far det bragt i
spil pA de kommende mgder via reflekterende dialoger.

Vi har fgrhen haft krop og bevaegelse samt motorikken i fokus. Der er blandt personalet et
@nske om at fa dette genbesgagt, da vi har justeret vores hverdag efter Corona. Sa hvordan
arbejder vi med krop og bevaegelse efter en corona-tid?

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive, om | oplever, at organiseringen af jeres evalueringskultur har under-
stottet meningsfulde dreftelser, refleksioner, analyser og vurderinger af jeres paedagogiske
praksis i hverdagen? Eller om jeres erfaringer giver anledning til at justere organiseringen af
jeres evalueringskultur, fx om der er brug for at afpreve andre mader at mgdes og mader at
reflektere sammen, justere hyppigheden af mader eller fastholde god evalueringspraksis.

Vi har i Bgrnehgijen kontinuerlige mgder, som skaber rum for evaluering, refleksioner m.m

Mgder:
Stuemgder
Mandagsmgder
Paedagogmader
Personalemgder
Evalueringsmgader

Ovenstaende er medvirkende til, at vi i det daglige justere og navigere vores praksis ud fra de
tegn vi ser i hverdagen. Hvad er det for en bagrnegruppe vi har, og hvad kalder det pa af
paedagogiske laeringsmiljger?

8

ue|dasze| aysi3o3epaed uap paw japlaqgJe je ulianjeay



Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere og medar-
bejdere i dagtilbud.

Formalet med skabelonen er at understotte jeres skriftlige
evaluering af arbejdet med den peaedagogiske lzereplan. Den
skal gennemfares mindst hvert andet ar (lige ar).

Den lovgivningsmeessige ramme for udarbejdelse og evalue-
ring af den lokale peedagogiske leereplan er dagtilbudsloven
med tilhgrende bekendtgarelse, der er udfoldet i Barne- og
Undervisningsministeriets publikation Den styrkede peedagogi-
ske leereplan, Rammer og indhold, 2018.

Var opmaerksom pa:

« Den primaere malgruppe for den skriftlige evaluering er jer
selv og forzeldrene i jeres dagtilbud

» Formalet med evalueringen er at sikre den lokale kvalitetsud-

vikling, hvor vi labende justerer vores praksis med udgangs-
punkt i den aktuelle barnegruppe og deres behov.

- Fokus i evalueringen er pA sammenhaengen mellem det
paedagogiske leringsmiljo og barnenes udbytte, dvs. hvor-
vidt og hvordan det paedagogiske lzeringsmilje understatter
trivsel, leering, udvikling og dannelse for alle barn. | kan med
fordel anvende Vejledning til den 12 paedagogiske mal til
dette.

- Evalueringen skal offentliggeres pa dagtilbuddets hjemme-
side.

Denne skabelon indeholder alle de lovmaessige krav til evalu-
eringen.

pardagogiiks
|mraplan

Den styrkede ( p—

i e J

Den styrkede peedagogiske lereplan,

Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal
| klikke pa skrivefeltet. | kan
fremhaeve tekster og indsaette
billeder.

| kan slette denne side ved at
markere teksten og billedet og
trykke delete.
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https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold

	Årstal: 2022
	Dagtilbuddets navn: Stavtrup
	Afdeling: Børnehøjen
	Del 1 - 1: I Stavtrup Dagtilbud har vi i forbindelse med den tidlige indsats valgt at dygtiggøre os i 3 centrale områder: 1) Børn og motorik, 2) Robusthed og 3) Kommunikation og sprog.
 
Under Corona-pandemien har vi haft stor fokus på at flytte vores læringsmiljøer udenfor, da hele vores pædagogiske praksis i store perioder har foregået på legepladsen. Det har været en uforudset forandret hverdag.

De seneste to år har vores gennemgående fokus været knyttet til kompetenceudviklings programmet "Børns tidlige sprog".
"Børns tidlige sprog" styrker den sproglig udvikling hos børn i alderen 0-6 år.
Ved to indsatser, optimere vi den sproglige udvikling:
• Ved at sikre en tidligere identifikation af sproglige udfordringer.
• Ved at skabe sproglige læringsmiljøer af høj kvalitet.
Hvorfor; Vi valgte at sætte fokus på kommunikation og sprog, da der havde været en drøftelse med skolen omkring sprogvurderingerne i 0. kl. og vi ville gerne give alle medarbejdere et kompetenceløft for at give arbejdet med børns sprog endnu mere kvalitet.

Overgang fra børnehave til skole, har vi revurderet vores overgangsarbejde, dette har der været en proces omkring og den nye form bliver nu afprøvet for de børn der skal starte i skole sommeren 2022.
Hvorfor; Vores brobygger gennem mange år gik på pension, i den forbindelse var det naturligt at få set vores overgangsarbejdet efter og se om vi kunne gøre det endnu bedre. Vi vil gerne gøre det endnu mere trygt at starte i skole.

Vi har i bestyrelsen og forældrerådene haft særlig fokus på 'Sammen om børnene', vi har på et fælles møde drøftet forskellige refleksions cases og forældrerådene arbejder videre med tiltag i den enkelte afdeling.
Hvorfor; I vores lokalområde vil forældrene gerne være aktivt deltagende i at øge kvaliteten af deres børns dagtilbud. 

Arbejdet med kulturforandringen Stærkere Lærings Fællesskaber, har vi særlig fokus på indsamling af data og at vores mål skal være konkrete og der skal være afsat tegn. Vi øver os også stadig i en refleksions og feed back kultur.
Hvorfor; SLF er en fælles tilgang i Børn og Unge i Aarhus kommune.

	Del 1 - 2: Som dagtilbud har vi afsat 2 møder om året, hvor der skal evalueres. det er to møder af 2 - 3 timers varighed.
I den enkelte afdeling bliver der evalueret på flere niveauer alt efter hvad den enkelte indsats kalder på det kan være på gruppe/team/stue niveau eller på afdelingsniveau, der bliver benyttet flere metoder fra Stærkere Lærings Fællesskaber.
Vi arbejder med Kolbs læringscirkel og bruger den i vores evalueringer.

 

	Del 1 - 3: Dagtilbudsbestyrelsen er inddraget i evalueringen. Bestyrelsen har på et møde evalueret læreplanen, hvor vi satte særlig fokus på overgange, forældresamarbejde og inddragelsen af lokalmiljøet.
	Del 2 - evaluering 1 - 3: Tegn hos børnene: 
Vi lærte, at der er en stor værdi i at gøre udelivet til rammen for dagligdagen. Vi så børn der legede på tværs af aldersgrupper og køn. Vi så en kreativitet hos børnene, i form af konstruktion, accept af de voksens læringsmiljøer og selvskabte legeområder. 
Børnene var i stor trivsel. Især i den frie leg. 
Vores fællesfredage gav anledning til mere leg og "larm", glædesråb, høj sang. Dette betød at alle børn kunne være med uanset deltagelsesniveauet. 

Hvad blev vi nysgerrige på:
I middagsstunden opstod der ofte nogle udfordringer. 
Vi blev gjort opmærksomme på at de voksnes positionsring var sværere at fastslå, fordi vi befandt os i et større "rum", hvor man går meget frem og tilbage osv.
Vi så voksne, som blev udfordret i at fordybe sig i en aktivitet, fordi man oplevede at man skulle have øje for børn der gik på WC, børn der kom i konflikt, de børn man i forvejen skulle være ekstra opmærksomme på OG sin aktivitet. Dette var årsag til mange forstyrrelser, og det var svært for børnene at forblive fastholdt i aktiviteterne. 
Der blev efterspurgt at man som voksen havde rollen so "fordyber" så man kunne ahve fokus på sproget, den gode dialog og den nærværende aktivitet. 

Dette resulterede i ny indsamling af data, med positionering og
 rollefordeling for øje. 
Hvad gør det ved børnene? 
Hvornår virker de pædagogiske aktiviteter bedst, hvad skal vi blive ved med, og hvad skal vi være særlige opmærksomme på,? 
Hvilke tiltag skal vi prøve af, for at nå vores mål om at skabe gode læringsmiljøer for børnene uden forstyrrelser og, at der samtidig skabes en forudsigelig hverdag for børnene. 
	Del 2 - evaluering 1 - 4: Vi afholdte en personalemøde med henblik på at evaluere på vores udeliv. Overskriftetn var: "Hvad gør vi mellem 12-14?"

Undermødet afholdte vi en "fishbowl", lavede minemaps med afsæt fra data og ud fra disse valgte vi to tiltag.
En voksen der havde "wc-tjansen" og sovebørn. - Der blev lavet en vest hvorpå der var et billede af et toilet, så børnene vidste hvem de skulle gå til. 

Der blev skabt en "fordyber" - en voksen som ikke skulle forholde sig til andet end at være nærværende i en aktivitet for børnene. 

Disse justeringer er stadig en del af vores dagligdag. 
Dette skal vi genbesøge inden længe. 
	Del 2 - evaluering 1 - 5: Den styrende samtale:

Fishbowl som ramme for samtalen.
Denne metode har vi brugt i andre sammenhænge.
Det giver en god struktur for samtalen, og alle bliver hørt uden at blive afbrudt. Der kommer flere perspektiver på en given udfordring/situation og det bliver nuancerede beslutninger vi drager ud fra data, refleksioner, og perspektiver. 
	Del 2 - evaluering 1 - 6: Vi har i dagtilbuddet revideret læreplanen i efteråret 2021. 
	Del 2 - evaluering 2 - 1: 2021: 
I Børnehøjen har vi været optaget af at udvikle vores udemiljø/legeplads til gode pædagogiske læringsmiljøer. Årsagen til dette var, at vi grundet Corona skulle skabe en normal hverdag ude. 

Vi havde et ønske om at "hive" den kendte hverdag fra "indedøre", med ud på vores legeplads, skoven og i vores lokalsamfund.
Samtidig var Stavtrup dagtilbud i gang med "Børns tidlige sprog"  med fokus på tidlig indsats, og på pædagogernes individuelle læring. 

På baggrund af dette valgte vi at have fokus på Kommunikation og Sprog samt Natur, Udeliv og Science. 
	Del 2 - evaluering 2 - 3: Børnene nyder deres hverdag og deres legeplads. 
Vi oplevede børn gøre brug af de sprogstrategier vi voksne havde tilegnet os, og at dialogerne blev længere med flere turtagninger. 
Læsehjørnet blev flittigt brugt. 

Hvad blev vi nysgerrige på:

På baggrund af praksisfortællinger og film blev vi opmærksomme på, at der i tidsrummet 12-14, var plads til forbedringer i dialogen mellem voksen-barn. Det var svært for den voksne at fordybe sig i dialogen, da man oplevede at have for mange kasketter på. 
Vi blev opmærksomme på latenstid hos børn kontra hos voksne, samt på turtagninger. 

På baggrund af ovenstående, afholdte vi et pædagogmøde hvor vores sprogvejleder fremlagde teorier, og strategier fra sprogteoretikere, samt data fra vores praksis, i form af talehandlinger, praksisfortællinger og afkrydsningsskemaer. Dernæst afholdte vi en reflekterende dialog, om mulige tiltag. Til mødet gjorde vi brug af "Fish-bowl" som ramme for den reflekterende dialog. 
Alt sammen med fokus på børns sprogtilegnelse.  


	Del 2 - evaluering 2 - 2: Sprog og kommunikation

Vi har optaget videoer af pædagoger i samspil med børn, hvor der har været fokus på pædagogen som den sproglige rollemodel. Dette har vi gjort ved spisning, men også under samling, og i den frie leg.

Alle film er blevet optaget ude.
Samling på trappen, med tavle, symboler, visuel støtte, piktogrammer m.m
Spisning ved havebordene eller på et tæppe på græsplænen.
Læsehjørne i shelter. 
- Vi har valgt denne form for data da det er data vi har god erfaring med i huset. Det er objektiv data, og man kan genbesøge det, når vi skal evaluere. 

Derudover har vi brugt "afkrydsningsskemaer". Sat streger hver gang børnene gjorde brug af de læringsmiljøer som vi satte op for dem, uden påvirkning fra en voksen. Ex - læsehjørnet
 ude.

Derudover har vi gjort brug af progressionsmodeller, som ramme for en reflekterende dialog, og genbesøgt ved evalueringer. 
	Del 2 - evaluering 2 - 4: På baggrund af pædagogmødet og den reflekterende dialog udarbejdede vi en handleplan med fokus på at skabe tid og rum for dialogen mellem barn-barn og barn-voksen. 
Ovenstående resulterede i udviklingen af en udendørs aktivitetstavle med dialog og sprog i fokus. På tavlen blev der bygget en hylde, hvor børnene kunne stille ting på, og sammenligne med den opgave tilknyttet opslagstavlen. På den måde blev det en tavle der skulle lægge op til åbne spørgsmål og nysgerrighed. 
For, at ovenstående ville kunne lade sig gøre, udarbejdede vi "roller" og positioneringer på legepladsen, med fokus på at man som voksen blev mindre forstyrret i nærværet hos børnene. 

	Del 2 - evaluering 2 - 6: Vi har i dagtilbuddet revideret læreplanen i efteråret 2021. 
	Del 2 - evaluering 2 - 5: Den styrende samtale:

Fishbowl som ramme for samtalen.
Denne metode har vi brugt i andre sammenhænge.
Det giver en god struktur for samtalen, og alle bliver hørt uden at blive afbrudt. Der kommer flere perspektiver på en given udfordring/situation og det bliver nuancerede beslutninger vi drager ud fra data, refleksioner, og perspektiver. 
	Del 3 - 1: Efter sommerferien, vil der blive foretaget en mindre rotation af medarbejdere grundet orlov. 
Det betyder at vi skal have fokus på at bevare de indsatser vi har gjort os, og at få dem til at leve. Derfor er det væsentligt personalet genbesøger disse tiltag jævnligt, og får det bragt i spil på de kommende møder via reflekterende dialoger. 

Vi har førhen haft krop og bevægelse samt motorikken i fokus. Der er blandt personalet et ønske om at få dette genbesøgt, da vi har justeret vores hverdag efter Corona. Så hvordan arbejder vi med krop og bevægelse efter en corona-tid?
	Del 3 - 2: Vi har i Børnehøjen kontinuerlige møder, som skaber rum for evaluering, refleksioner m.m

Møder:
Stuemøder
Mandagsmøder
Pædagogmøder
Personalemøder
Evalueringsmøder

Ovenstående er medvirkende til, at vi i det daglige justere og navigere vores praksis ud fra de tegn vi ser i hverdagen. Hvad er det for en børnegruppe vi har, og hvad kalder det på af pædagogiske læringsmiljøer? 

I juni 2022 besluttede den konstituerede pædagogiske leder og Faglig Fyrtårn at ændre på stuemødestrukturen. Årsagen til dette var at skabe et bedre rum for evaluering i teamsne. Mødet blev derfor forlænget med 30 min. Der vil blive lavet en fast dagsorden som teamsne skal følge.
Det er vigtigt at der er ledelse på møderne, så vi kan få mødestrukturen til at leve. 

Der vil pr. 1. august 2022 tiltræde en ny pædagogisk leder i Børnehøjen. 
Den nuværende konstituerende leder vil overdrage ovenstående til den nye leder, og præsentere Børnehøjens evalueringskultur m.m. 



	Del 2 - evaluering 1 - 2: Natur, udelig og science: 

Vi har optaget videoer af pædagoger i samspil med børn, hvor der har været fokus på pædagogen som den sproglige rollemodel. Detter har vi gjort ved spisning, men også under samling, og i den frie leg.

Alle film er blevet optaget ude.
Samling på trappen, med tavle, symboler, visuel støtte, piktogrammer m.m
Spisning ved havebordene eller på et tæppe på græsplænen.
Læsehjørne i shelter. - Vi har valgt denne form for data da det er data vi har god erfaring med i huset. Det er objektiv data, og man kan genbesøge det, når vi skal evaluere. 

Derudover har vi brugt "afkrydsningsskemaer". Sat streger hver gang børnene gjorde brug af de læringsmiljøer som vi satte op for dem, uden påvirkning fra en voksen. Ex - læsehjørnet
 ude.

Derudover har vi gjort brug af progressionsmodeller, som ramme for en reflekterende dialog, og genbesøgt ved evalueringer. 
	Del 2 - evaluering 1 - 1: 2021: 
I Børnehøjen har vi været optaget af at udvikle vores udemiljø/legeplads til gode pædagogiske læringsmiljøer. Årsagen til dette var, at vi grundet Corona skulle skabe en normal hverdag ude. 

Vi havde et ønske om at "hive" den kendte hverdag fra "indedøre", med ud på vores legeplads, skoven og i vores lokalsamfund.
Samtidig var Stavtrup dagtilbud i gang med "Børns tidlige sprog"  med fokus på tidlig indsats, og på pædagogernes individuelle læring. 

På baggrund af dette valgte vi at have fokus på Kommunikation og Sprog samt Natur, Udeliv og Science. 


