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Det uvildige tilsyns vurdering af kvaliteten af de paedagogiske laeringsmiljger

Vurderingen af kvaliteten i de paedagogiske laeringsmiljger er; Fasthold praksis

Kategorier til beskrivelse af vurderingen af kvaliteten under det uvildige tilsyn

Fasthold paedagogisk praksis:

Fasthold paedagogisk praksis betyder, at tilsynet vurderer, at der er mange tegn pa god kvalitet i afdelingen

inden for et af fokusomrdderne eller samlet set. Afdelingen arbejder mdlrettet med at skabe lzeringsmiljger,

som fremmer alle bgrns trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Arbejdet med bgrnenes mulighed for

deltagelse i faellesskaber er synlige i hverdagen og en del af den padagogiske organisering og planlaegning.
Afdelingen kan ggre rede for, hvordan der arbejdes med laeringsmiljgerne, og det paedagogiske personale

har feelles refleksioner, som afspejles tydeligt i den paedagogiske praksis. Ndr tilsynet peger pd, at afdelingen skal
fastholde paedagogisk praksis, anbefales det, at der er en nysgerrighed pd, hvordan den hgje kvalitet kan fastholdes
og fortsat udvikles.

Tilsynet vurderer, at afdelingen med fa tiltag kan styrke kvaliteten yderligere med betydning for bgrnene.

Anbefalinger til tiltag pa baggrund af tilsynet:
Tilsynet anbefaler, at afdelingen:

e Genovervejer og arbejder med indretningen af de fysiske laeringsmiljger i legeomrader inde og ude, sa bgrnene
far tiloudt mere varieret legetgj, nar de leger. Afdelingen kan lade sig inspirere af legeomraderne pa
vuggestuens legeplads.

e Fortsat har et fokus pa arbejdet med bgrn i udsatte positioner og deres mulighed for at deltage i faellesskaber
med andre bgrn.

e Arbejder med at stgtte bgrnene indbyrdes interaktioner og sproglige samspil, nar de leger.
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Baggrund for kvalitetsvurdering og anbefalinger.

1. Hovedpointer fra observationerne

Under observationerne i Snurretoppen er der set god kvalitet i medarbejdernes interaktioner med alle bgrn i bade
vuggestue og bgrnehave. Den gode kvalitet i interaktionerne ses ved, at medarbejderne er positive, varme,
impdekommende, igangsaettende og stgttende overfor alle bgrn. De ser ud til at nyde at veere sammen med
bgrnene, fglger dem, er hele tiden tzaet pa dem, leger engageret med dem og er generelt opmaerksomme pa savel
det bgrnenes forteller og det, de udtrykker nonverbalt. Medarbejderne stgtter bgrnenes sproglige udvikling ved
Igbende at vaere i samtaler med bgrnene under hele observationen, hvor de bruger specifikke ord, og relaterer sig til
det, b@rnene er optagede af. Der ses fine eksempler pa hgjtleesning, der engagerer og involverer bgrnene.
Medarbejderne har en hensigtsmaessig organisering, som tilgodeser bgrnenes behov hele formiddagen. De justerer
Igbende praksis og paedagogikken med betydning for bgrnene. Under observationerne er bgrnegrupperne mest ude
pa legepladsen. Iszer i vuggestuen er der indrettet inspirerende legeomrader pa legepladsen, der stgtter bgrnene til
forskellige former for leg. Der er en opmaerksomhed pa, hvordan afdelingen kan styrke alle bgrns legemuligheder pa
bgrnehavens legeplads og indenfor i hele afdelingen.

2. Hovedpointer fra dialogen pa tilsynsmgdet

Pa tilsynsmgdet drgftes mange af de eksempler, der er set under observationerne, som afspejler hgj kvalitet i de
paedagogiske leringsmiljger i Snurretoppen. Der er en del drgftelser om, hvordan observationerne ser ud ift. gvrig
praksis i afdelingen. Drgftelserne afspejler, at afdelingen ofte er ude og laegger vaegt pa at skabe en praksis, hvor
bgrnenes sansemotoriske udvikling er i fokus. Drgftelserne afspejler ogsa, at afdelingen har et staerkt fundament i
neuropaedagogikken. Medarbejderne viser et hgjt refleksionsniveau i overvejelserne om tilrettelaeggelsen og
justeringen af praksis, og de valg og fravalg de Igbende traeffer for at tilgodese bgrnene. Det fremgar tydeligt af
drgftelserne pa tilsynsmgdet, at medarbejderne arbejder som et staerkt laeringsfaellesskab, hvor de Igbende flytter
sig fra bgrnegruppe til bgrnegruppe og justerer sig med afszet i bgrnegruppens behov.

Under drgftelserne pa tilsynsmgdet er der saerligt fokus pa fglgende:

- Betydning af inspirerende legemiljger med varieret tilgeengeligt legetgj set ift. bgrnenes legemuligheder,
fantasi og udvikling.

- Hvordan der arbejdes med at st@tte bgrn i udsatte positioners deltagelse i sma og st@rre faellesskaber med
andre bgrn. En af foraeldrereprasentanterne, der deltager pa mgdet, kommer med konkrete eksempler p3,
hvordan det er lykkes at skabe deltagelsesmuligheder for et barn, som har vaeret i en udsat position.

- Snurretoppens medarbejdere beskriver, hvordan de arbejder med hele tiden at vaeret taet pa bgrnene for at
stgtte deres udvikling i feellesskaber, hvordan de bruger alle rum inde og ude, hvordan de bruger
legemanuskripter, arbejder med relationsgrupper og med bgrnene som positive rollemodeller for hinanden.
Foraldrene, der deltager pa tilsynsmgdet fortaeller, at arbejdet med bgrnene som positive rollemodeller ses
tydeligt i bgrnegruppen.

Snurretoppen arbejder Ipbende med deres evalueringskultur ved systematisk at udvikle samt reflektere over deres
praksis i forskellige mgdeforaer som f.eks. tirsdagsrefleksionsgrupper og pa mandagsmegder. De fortaeller ogsa,
hvordan de arbejder med data, der kvalificerer refleksionerne. Afdelingen har en rakke ressourcepersoner med
forskellige ansvarsomrader (motorikvejledere, ergoterapeut, sciencevejleder, fagligt fyrtarn)
Foraeldreprasentanterne, der deltager pa mgdet giver udtryk for, at afdelingen er et rart sted at vaere som forzeldre,
at de oplever en hverdag med forudsigelighed og hgj faglighed.
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